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DENoMINATIoN, sIEGE, BUTs ET AFFILIATIoN

Article I - D6nomination

Sous la ddnominalion de k Association du quaiier durable de l,Ancienne papeterie de l,latty >, c|aprds
l'Association, est constitude une association a but non lucratif au sens des art. 60 et suivants du code civil
sulsse. Elle est politiquement neutre et confess,onnellement ind6pendante. sa duree est indetermin6e.

Article 2 - Sidge

Le sidge de I'Association est situ6 a Ly'arly

Article 3 - Buts

L'Association a pour but de dynamiser la vie du quarUer de I'Ancienne papeterie (ci-dessous le quartier), en
accord avec les 6 principes de la cedification SEED. En paticulier, elle soutient I

la promotion du vivre ensernble, du partaqe, de l'entraide;
l'organisation d'activit6s / 6v6nements de quartier ;

la promotion / sensibilisation e des alternatives 6cologiques ;

la mobilisation de l'expertise d'usage;
Ie lien avec les entitds locales ;

- la gestlon de locaux communs qui sont d sa disposition;

- la communication.

L'Association ne vise pas la recherche de profit. Les organes pratiquent leur activit6 b6n6volement dans
l'int6rOt gSneral.

Article 4 - Affiliation

L'Association est membre de l'Association suisse pour des quartiers durables, porteuse de la certification
SEED.

RESSOURCES

Article 5 - Ressources
Les ressources dont I'Association dispose pour la poursuite de ses buts sont constitu6es I

- des recettes provenant de la tr6sorerie de quartier alimentee par la redevance SEED;
- des cotisations des membres externes au quafiier;
- des recettes provenant des rnanifestations et activit6s qu'elle organise ;

- de subventions publiques et priv6es ;

- de dons et legs en tout genre ;

- de toute autre ressorlrce autoris6e par la loi.

Les fonds sont utilis6s exclusivement, en conformit6 avec les buts d6crits e l'article 3 ci-dessus

MEMBRES

Article 6 . Adh6sion

Toute personne physique ou morale vivant ou travaillant dans le quadier (et donc dans un espace sollmis i
la redevance SEED) est de fait mernbre de l'Association. N6anmoins, d0 a la loi sur Ia protection des



donn6es, les habitant.e.s doivent s'inscrire formellement en soumettant une demande d l'Association
coBfirmanl leur tien avec le quartier.

Peuvent 6galement deven;r membres des personnes physiques ou morates non 6tabrie6 dans re quartier qui
s'engagent dans la poursuite des buts de I'Association.

Les demandes d'adh6sion exlernes au quartier doivent ctre adress6es alr comit6. La d6cision d'admission
revient au comit6, qui en informe l'assembl6e g6n6rale au moins une fois par exercice.

chaque membre accepte de par son admission dans I'Association, Ies statuts et les d6cisions des organes
comp6tents. La qualit6 de membre est acquise par le paiement de ,a cotisation. celle-ci est qratuite pour les
personnes vivant oLr travaillant dans le quartier. Pour les personnes ext6rieures au quartier, elle est flx6e par
l'assembl6e g6n6rale sur proposition du comit6.

Article 7 - Perte de la qualil6 de membre

La qualit6 de membre se perd :

- suite au d6pan du quartier ;

- par d6mission ;

- par exclusion ;

- par d6cds de la personne physlque ou dissolution de la personne morale

Article 8 - D6mission et exclusion

La sortie de l'assoeiation est possible une fois par an en cas de ddmission. La d6mission doit 6tre adress6e
par 6crit au comit6, au moins l0jours avant l'assemblee g6n6rale ordinaire.

Le comit6 peut exclure un.e membre en tout temps pour de lustes motifs. La d6cision est notifiee par 6crit,
sous pli recommande, avec indlcation de la voie de recours. Le recours est ouvert aupres de l,assembl6e
g6n6rale. Le d6lai de recours est de trente lours dds la notification de la d6cision du comit6.

Si I'exclusion intervient en cours d'ann6e, la coUsation annuelle doit 6tre pay6e dans son integralit6. Les
membres d6missionnaires ou exclu.e.s n'ont aucun droit d l'avoir social.

ORGANES

Article 9 - Orgahes de l'association

Les organes de l'association sont:
a) l'assembl6e 96n6rale ;

b) le comit6 ;

c) I'organe de controle des cornptes ;

d) 6ventuellement des commissions de projets



ASSEMBLEE GENERALE

Article 10 - Attributions

L'assembl6e g6n6rale est l'organe supr6me de l'association. Elle est compos6e de tous les membres de
l'association.

Elle est investie des taches et comp6tences inali6nables suivanles :

a) 6lection du pr6sident.e ou des co-pr6sident.e.s et 6ventuellement du.de la vice-president.e
b) 6lection du com t6
c) nomination de I'organe de contr6le des comptes
d) approbation du proces-verbalde la dernidre assembl6e;
e) approbation du rapport annuel du comit6 ;

f) r6ception du rapport de r6vision et approbation des comptes annuels ;

g) d6charge au comit6 et a l'organe de controle des comptes ;

h) fixation des cotisations annuelles pour les personnes externes au q!artier;
i) adoption du budget annuel ;

j) adoption du programme des activit6s propos6 par le comit6 ;

k) examen des propositions du comit6 et des membres, et prise de d6cision a leur suiet. Lorsque des
propositions sont faites entre deux assembl6es g6ndrales, un vote par le biais d,e-mail aux membres
peut Ctre organis6 ;

l) modification des statuts;
m) d6cision concernant I'exclusion de membres, en cas de recours ;

n) prise de d6cision concernant la disso,ution de l'association et l'affectation des 6ventuels actifs
restants,

L assembl6e d6signe un o! plus eurs scrLttateLrrs pour assurer le bon deroltlement des votes

Article '11 - Convocation

L'assembl6e g6n6rale ordinaire se tient au moins une fois par ann6e.

Le comit6 ou au minimum le cinquidme des mernbres inscdts a l'association peut en tout temps exiger Ia
tenue d'une assembl6e g6n6rale extraord,naire en pr6cisant l'objet. L'assembl6e doit Ctre tenue dans un
d6lai de 4 sernajnes aprds la demande.

La convocation e l'assembi6e g6n6rale ordinaire, accompagn6e de l'ordre du jour, est adressde aux
membres dans un d6laide 10jours.

L'envoi des convocations et des documents par e-mail est admis.

Les propositions a soumettre a l'assembl6e g6n6rale doivent etre adress6es par 6crit ou par e-mail au comit6
dans un d6lai de 20 jours avant celle-ci.

Article 12 - D6cision

Toute assembl6e convoqu6e en bonne etdueforme estapb e d6llb6rer valablement quel que soi e nombre
de membres pr6sents.

Les d6cisions sont prises a la majorit6 absolue des vojx.

Pour 6tre approuv6es, Ies modilications des statuts et la dissolulion de I'association requierent une majorit6
co'respondant aux deux iers (2/l) des voix.

Les votations ont lieu a main lev6e. A la demande d'un quart (1/4) des membres pr6sents au moins, elles
auront lieu au scrutin secret.



Article 13 - Pr6sidence et procds.verbal

L'assemblde gen6rale est pr6sid6e par Ie.a.s (corpr6sident.e.s de l'Association ou e d6faut par un.e membre
du comit6.

Les d6cisions prises sont consign6es dans un procds-verbal. CelLri.ci sera consultable sur le site internet de
l'association.

COMITE

Article 14 " Composition

Le comit6 est constitu6 au minirnurn de 5 personnes 6lues par I'assembl6e g6n6rale. La dur6e du mandat
est de 2 ans et la 166lection est possible.

Les membres du comit6 dolvent habiter ou travailler dans le quartier ou occuper une surface li6e a la
redevance SEED.

Le comit6 se compose d'un.e pr6sident.e ou de plusieurs copr6sident.e.s evou 6ventuellement d,un.e vice-
pr6sident.e, d'un.e secretaire, d'un.e tr6sorier.e et des autres membres.

Le comit6 se constitue Iuimeme, a l'exception de la (corpr6sidence, 6lue par I'assembl6e g6n6rale.

Le comit6 peut d6signer des ( commisslons projets ) appel6es d analyser certains points particuliers et a lui
faire des propositions, notamment sous forme d'objectifs. Les propositions sont le cas 6ch6ant reprises par
le comit6 pour etue sournises e l'assembl6e generale.

Article'15 - Attributions
Le comit6 est autorise a faire tous les actes qui se rappodent aux buts de l,assoc ation. ll a les pollvoirs
les plus 6tendus pour la gestion des affaires courantes. Le comit6 peut, dans la mesure de la comp6tence
financidre accord6e par I'assembl6e g6n6rale, mettre sur pied des programmes ou des projets.

Le comitd est charge :

- de reprdsenter l'association ;

- de prendre les mesures utiles pour atteindre les buts flxes :

- de convoquer les assemblees 96n6rales ordinaires et extraordinaires;
- de proposer e l'assembl6e g6n6rale le montant de Ia cotisation pour les membres ext6rieurs au

quartier ;

- d'ex6cuter les d6cisions de I'assembl6e g6n6rale ;

- de g6rer les budgets attribu6s par l'assembl6e g6n6rale ;

- de prendre les d6cisions relatives e l'admission et a la d6mission des membres, ainsi que de leur
exclusion 6ventuelle ;

- de veiller e I'application des statuts, de rddiger les rdglements et d,administrer les biens de
l'Association, d'ex6cuter loute autre tache qu'une disposition imp6rative de la loi, des pr6sents statuts
ou une d6cision de l'assembl6e g6n6rale ne placent pas dans la compotence d'un autre organe.

- en outre le comit6 peut, dans la mesure de la comp6tence financidre accord6e par l,assembl6e
g6ndrale, mettre sur pied des programmes ei des projets.

Le comit6 exerce son activit6 bdn6volement. ll a droit au remboursernent de ses frais effectifs.



Pour atteindre les objectifs de I'association, le comitd peut engager ou mandater des personnes
moyennant 16nrun6ration 6quitable, dans le cadre du budget adopt6 par l'assernbl6e q6n6rale. ll peut
egalement recourir a des gtoupes de travail.

Article 16 - D6cision

Le comit6 se r6unit aussi souvent que les affaires de l'association I'exigent mais au minimum quatre fois par
an. Chaque membre du comit6 peut exiger la tenue d'une s6ance en pr6cisant les motifs.

Les d6cisions sont prises a la majorit6 des voix des membres pr6sents qui doivent 6tre au minimum quatre.
En cas d'69alit6, le voix du.de la pr6sident.e est prepond6rante.

Les d6cisions prises sont consign6es dans un procds-verbal.

Le comi16 peut inviter a ses s6ances la.es concierge.s professionnel_le.s euou repr6sentant.es des
propri6taires du quadier et, le cas 6ch6ant, leur communiquer les procds-verbaux. ll peut 6galement faire
apoel a des experls externes en cas de besoir.

ORGANE DE CONTROLE DES COMPTES

Article'17 - Composition

L'assembl6e g6n6rale 6lit 2 veiflcateurs.rices des comptes ou une personne morale

Les membres du corrit6 ne peuvent pas Ctre vdrificateur.rice.

La dur6e du mandat est de 2 ann6es avec possibilit6 de r66lection.

Article l8 " Attributions

L'organe de contr6le des comptes examine les comptes et procdde au moins une fojs par ann6e a un controle
ponctuel.

L'organe remet au comit6 le rapport des comptes et ses propositions a l'intention de l'assembl6e g6n6rale.

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 19 . Repr6sehtation

L'Association est valablement engag6e par la signature collective a deux membres du comit6, donl celle du
de la prdsident.e ou d'un.e co-pr6sident.e

Article 2'l - Dissolution

A la dissolution de l'association, les actifs 6ventuels sont attribu6s a une entite d'int6ret g6n6ral avec buts
similaires dans la r6gion ou d d'aukes quartiers SEED. En aucun cas, tes biens ne pourronl retourner aux
fondateurs physiques ou aux membres, ni 6tre utilis6s e leut profit en tout ou partie et de quelque manidre
que ce soit.

Article 20 - Respohsabilit6

L'Association ne r6pond sur le plan financier que par son avoir social.

La responsabilit6 personneile des membres est exclue.



Article 22 - Entr6e en vigueur

Les pr6sents statuts ont et6 adopt6s lors de l'assemblee g6nerale constitutive du 30 marc 2023 it Matly et
sont entr6s en vigueur e cette men,e date.

Le/la president-e Yt.L\^t, Le/la secrdtaire h (


